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1 Введение
       1.1 Основание для организации ПРЦ НИТ и организационно-правовая форма

Поволжский региональный центр новых информационных технологий (ПРЦ НИТ) организован на базе Саратовского государственного университета и Саратовского государственного технического университета приказом Госкомвуза РФ № 449 от 15.05.91 года “О развитии республиканской организационной структуры информатизации отрасли ”.

На основании решения Совета ректоров вузов г.Саратова от 3.11.1998 года №4 Приказом Министерства общего и профессионального образования РФ от 5.02.1999 года №309 “О переподчинении регионального Поволжского центра новых информационных технологий” ПРЦ НИТ, созданный на базе двух вузов, переподчинен одному вузу – СГУ.

Приказом ректора СГУ от 14.07.2004 года №304-В ПРЦ НИТ включен в состав научно-образовательного института информатики СГУ в качестве структурного подразделения.

ПРЦ НИТ является основным структурным подразделением Саратовского государственного университета (СГУ), специализирующимся в области информационных технологий и региональной информатизации образования. 

Основной целью деятельности ПРЦ НИТ, в соответствии с Положением, является проведение единой государственной политики информатизации, формирование высокой информационной культуры, прежде всего и главным образом, в учреждениях образования, и распространение ее в регионе через подготавливаемые высококвалифицированные кадры, поддержка и координация применения информационных технологий в социально значимом секторе экономики и общества (образовании, культуре, здравоохранении), финансируемом из средств бюджетов разного уровня.

ПРЦ НИТ осуществляет в регионе методическое руководство и координацию деятельности краевых, республиканских, областных, городских и специализированных центров НИТ, в том числе по реализации корпоративных проектов, а также обеспечивает информационное взаимодействие с образовательными учреждениями и организациями региона.

ПРЦ НИТ осуществляет научно-методическое руководство в области информатизации подразделений учебного и научно-производственного комплекса и административных подразделений Саратовского государственного университета (СГУ).

ПРЦ НИТ осуществляет свою деятельность во взаимодействии с инновационными структурами образования: центрами дистанционного обучения, университетскими Центрами Интернет, центрами тестирования, учебно-научными центрами по проблемам информационной безопасности в системе высшей школы и т.д.

       1.2 Структура ПРЦ НИТ

ПРЦ НИТ СГУ имеет в своей структуре следующие отделы:

· сетевых и телекоммуникационных систем;

· информационных ресурсов и систем;

· аппаратно-программных систем;

· инновационных образовательных технологий;

· геоинформационных систем;

· учебно-организационный;

· организационно-технический.

Кроме того, на базе ПРЦ НИТ созданы и успешно функционируют Центр Интернет СГУ,  Microsoft IT-академия и локальная академия Cisco.

      1.3 Штатное расписание. Производственные площади

В штатном расписании ПРЦ НИТ СГУ числятся 96,5 штатных единиц, в том числе:

· основных сотрудников – 57,5 шт.ед. (64 человека);

· совместителей - 39 шт.ед. 

Среди основных сотрудников три кандидата наук.

      Производственные площади ПРЦ НИТ СГУ - 772 кв.м, в том числе:

· площадь учебных классов - 160 км.метров;

· площадь Центра Интернет - 320 кв.метров.

     1.4  Фонд  заработной платы сотрудников центра 

Фонд заработной платы сотрудников ПРЦ НИТ СГУ (§47 бюджетного финансирования) составляет около 227 тыс.руб. в месяц (по состоянию на 1 января 2007 года), а с учетом персональных доплат сотрудникам ПРЦ НИТ из внебюджетных средств СГУ – около 283 тыс.руб. в месяц.

2. Характеристика подразделений ПРЦ НИТ

       2.1 Отдел сетевых и телекоммуникационных систем

 
Основными целями создания отдела являются:

· организация объединения локальных вычислительных сетей (ЛВС) СГУ в единую корпоративную информационную компьютерную  сеть (ИКС) СГУ; 

· соединение (ИКС) СГУ с другими ЛВС, корпоративными сетями и сетями общего пользования;

· обеспечение функционирования и развития ИКС СГУ.

.
Отдел осуществляет следующие функции:

· изучение и внедрение новых информационных технологий глобальных и корпоративных вычислительных сетей;

· планирование развития и техническое обеспечение функционирования федерального узла RUNNet и магистрали корпоративной сети  СГУ;

· развитие ИКС СГУ и подключение к сети внешних пользователей;

· обеспечение межсетевой передачи данных;

· разработка программных продуктов, обеспечивающих автоматизацию управления телекоммуникационными устройствами, учета использования сетевых ресурсов и мониторинг сети;

· осуществление мониторинга ИКС СГУ;

· замена оборудования и эксперименты с операционными системами (ОС);

· эксперименты с различными серверными платформами и сервисными программами;

· проведение видеоконференций;

· оказание консультаций по организации взаимодействия участков сетей.

В течение 2006 года отделом СТС ПРЦНИТ были проведены следующие работы.

 Увеличено количество управляемых коммутаторов на магистрали локальной сети городка: заменено на более современные 10 коммутаторов, вновь установлен 1 коммутатор. В настоящее время в каждом из 11 корпусов имеется, по крайней мере, один управляемый коммутатор. 

На центральном узле (9 корпус, 102 ком.) установлен коммутатор HP Procurve 5308xl, общеуниверситетские сервера подключены на скорости 1 Гбит/с.

Разработаны и реализованы проекты подключения к сети СГУ 11 и 7  учебных корпусов. Оба корпуса подключены по волоконно-оптическому кабелю, установленное оборудование работает на скорости 1 Гбит/с,  в дальнейшем возможно увеличение скорости.

 Введение большего числа управляемых коммутаторов позволило увеличить число виртуальных локальных сетей (VLAN) с 15 до 36. Технология VLAN позволяет объединять в одну локальную сеть компьютеры подразделения, расположенные в разных корпусах.

 Произведено подключение ИКС СГУ к сети передачи данных ОАО «Волгателеком», что позволило:

· направить часть Интернет-трафика через этот канал, уменьшив нагрузку на основные каналы доступа в Интернет;

· подключить через сеть передачи данных ОАО «Волгателеком» различные удаленные подразделения с помощью технологий туннелирования к сети СГУ. В марте 2006 года по этой схеме был подключен Геологический колледж СГУ. 

В настоящее время подготавливается подключение к Интернет Колледжа управления и сервиса СГУ.

 Произведено обновление серверов узла (последнее обновление было проведено в 2000-2001 гг.). Из общего числа серверов (20), заменено 11 серверов. На большинстве серверов операционные системы обновлены до Fedora Core 6.

  Разработана схема телефонизации СГУ на основе мини-АТС Samsung и шлюзов IP-телефонии на базе ПК с ОС Linux. По новой схеме полностью телефонизирован 11 корпус, часть 9 корпуса, в процессе реализации находится подключение 3 корпуса (производятся линейные работы). На внедрении IP-телефонии СГУ удалось сэкономить более 5 млн.рублей по сравнению с аналоговой телефонией. За этот проект ПРЦ НИТ удостоен золотой медали на Втором салоне изобретений, инноваций и инвестиций в ноябре 2007 года.

       2.2. Отдел  информационных ресурсов и систем

        Основной целью создания отдела является обеспечение разработки и сопровождения информационных ресурсов.

        Отдел осуществляет следующие функции:

· создание и сопровождение информационных ресурсов федерального узла   сети RUNNET; 

· информационное наполнение и сопровождение работы WWW-серверов СГУ,  ПРЦ НИТ, Центра Интернет СГУ, студенческого сервера СГУ; 

· осуществление научно-исследовательской и научно-производственной деятельности по вопросам НИТ в рамках научно-технических программ и  грантов, а также по договорам с заказчиками; 

· разработка, внедрение и сопровождение программной и методической  продукции; 

· информационное наполнение сетей образования и науки в регионе; 

· создание информационных ресурсов для глобальных сетей; 

· проведение исследований потоков информации, подлежащих автоматизации; 

· разработка технических заданий на проведение научно-исследовательских  работ; 

· сопровождение информационно-справочных систем узла RUNNet; 

· создание видео-продукции в информационных и рекламных целях; 

· разработка макетов печатной продукции информационного и рекламного характера для нужд университета и по договорам с заказчиками.

В настоящий момент отделом созданы и поддерживаются следующие проекты:

· Информационно-образовательный портал СГУ http://www.sgu.ru (Регулярно проводится работа с ответственными за информационное наполнение портала, т.е.их регистрация, инструктаж, обучение, консультационное обслуживание; открываются новые разделы, разрабатывается нормативная документация, ведется статистическая отчетность изменений, модерация форумов, дорабатывается программное обеспечение портала, новые проекты встраиваются в единую навигационную систему портала. 


По данным Центра научной информации CINDOC (Испания), проводящим исследования сайтов высших учебных заведений всего мира по инициативе Евросоюза, портал Саратовского государственного университета занял 14-место среди сайтов Российских вузов. Это очень высокий результат, подтверждающий профессионализм сотрудников ПРЦ НИТ, занимающихся разработкой и поддержкой нашего портала, а также заслуга всех сотрудников университета, которые разместили в нем свою информацию.

· Сайт ПРЦ НИТ СГУ http://prcnit.ssu.runnet.ru. В 2006 году разработана новая версия сайта, отдел отвечает за информационное наполнение и регулярное размещение новостей.

· Студенческий сайт СГУ http://star.sgu.ru. Идет регулярное информационное наполнение проекта, техническая поддержка всех интерактивных механизмов и разработка новых сервисов (разработка блока статистики, фотогалереи, cоздание на портале раздела с выпусками студенческого радио)

· Информация о Саратове и области: http://region.sgu.ru/. Техническая поддержка целостности информации законченного проекта.

· Проект “Саратов вчера и сегодня”: http://saratov.sgu.ru/. Техническая поддержка целостности информации законченного проекта.

· Творчество сотрудников СГУ: http://creative.sgu.ru/. Оцифровка изображений, постоянное пополнение базы данных проекта.

· Энциклопедия “Античная мифология”: http://mythology.sgu.ru . Техническая поддержка, 

· Чат «Безумное ЧАепиТие у Мартовского Зайца»: http://www.bezumnoe.ru.Регулярная техническая поддержка и модерация.

· Виртуальные частные коллекции: http://postcards.sgu.ru/ Оцифровка изображений, постоянное пополнение базы данных проекта.

· Русская история в зеркале изобразительного искусства http://www.sgu.ru/rus_hist/ Оцифровка изображений, постоянное пополнение базы данных проекта.

· История СГУ в фотографиях: http://www.sgu.ru/95/album2/ - оцифровка изображений, постоянное пополнение базы данных проекта.

В 2006 году  разработаны сайты новых проектов:

· Сайт студенческого клуба СГУ http://www.sgu.ru/club/  - по заказу клуба СГУ;

· проект РЕАЛиЯ http://realiya.sgu.ru  - совместно с управлением по воспитательной работе для конкурса, проводимого Министерством образования Саратовской области.

· Научно-образовательный центр травматологии и ортопедии http://medical.sgu.ru/
Также в отделе ведется работа по созданию макетов полиграфической продукции, созданию презентаций, разработке видеороликов, созданию 3-D моделей и разработке программного обеспечения веб-проектов, а также осуществляется техническая поддержка многочисленных конференций, семинаров и презентаций, проводимых в СГУ, совместно с филологическим факультетом ведется работа по организации радиовещания через ИКС СГУ. Проводится перевод в потоковое видео и размещение на портале СГУ видео-роликов, разработанных учебной студией телевидения и радио филологического факультета СГУ.

      2.3. Отдел аппаратно-программных систем

 Основными целями создания отдела являются:

· реализация единой информационной политики в СГУ, 

· обеспечение информационной безопасности сети СГУ, 

· координация  взаимодействия администраторов информационных систем, 

· организация учета  программного обеспечения, компьютерного и сетевого оборудования в СГУ.

· организация сопровождения программного обеспечения, компьютерного и сетевого оборудования в университете.

Отдел осуществляет следующие функции:

· проведение ежегодной полной инвентаризации информационных систем СГУ,

· учет программного и аппаратного обеспечения, 

· проведение оценки потребности СГУ в аппаратных и системных программных средствах для принятия решения об их централизованной закупке,

· проведение ежегодной оценки сметной стоимости заменяемых, вновь разрабатываемых и модифицируемых аппаратных и программных ресурсов информационных систем СГУ,

· проведение тестирования информационных систем,

· настройка и ремонт компьютерного и сетевого оборудования,

· установка, настройка и эксплуатация программного обеспечения,

· организация взаимодействия администраторов информационных систем СГУ.

За текущий год сотрудниками отдела АПС была сформирована группа технической поддержки пользователей, которой проделана следующая работа:

· техническая поддержка пользователей и вычислительной техники СГУ, классов отрытого доступа, учебных классов ПРЦ НИТ

· техническая поддержка проведения следующих мероприятий:

· олимпиады по программированию

· федеральный экзамен - тестирование студентов направленное на проверку выполнения требований государственных образовательных стандартов профессионального образования

· проведение конференций

· обслуживание вычислительной техники и оборудования необходимого для поддержки информационной инфраструктуры СГУ

· администрирование и программная поддержка информационной инфраструктуры СГУ

· расширен список задач решаемых службой поддержки в плане проблем сетевой инфраструктуры, в частности обслуживание пользователей, подключённых к ИКС СГУ через dial-up, а также настройка почтовых служб

Стоит отметить, что на 2006 год было запланирован следующий ряд задач:

1. Завершение, отладка и внедрение системы автоматической установки ПО – unatended:

· Создание интерфейса для администраторов ПРЦНИТ;

· Предоставление интерфейса администраторам других подразделений.

2. Приведение дерева ADS в актуальное состояние:

· разбор дерева по подразделениям;

· разбор компьютерного парка в подразделениях;

· разбор пользователей по подразделениям;

· введение системы обновлений пользовательского контингента из 1C;

· введение правил по созданию подразделений в дереве ADS и его наполнению.

3. Организация загрузки по сети компьютеров старого парка.

4. Введение электронной системы учёта и регистрации ПО, устанавливаемого в учебных классах.

5. Интеграция системы unattend с электронной системой учёта и регистрации ПО.

В течение отчетного года отделом решены следующие задачи:

1. Завершение, отладка и внедрение системы автоматической установки ПО – unatended:

· Создание интерфейса для администраторов ПРЦНИТ.

2. Приведение дерева ADS в актуальное состояние:

· разбор дерева по подразделениям;

· разбор компьютерного парка в подразделениях;

· разбор пользователей по подразделениям.

3. Организация загрузки по сети компьютеров старого парка (частично реализовано).

6. Введение электронной системы учёта и регистрации ПО, устанавливаемого в учебных классах (в связи с необходимостью введения динамических страниц, основанных javascript, проект отложен до перевода интерфейса на использование технологии Ajax).

       2.4. Отдел инновационных образовательных технологий

        Основной целью создания отдела является организация процесса интеграции новых информационных технологий с образовательным процессом СГУ.

       Отдел осуществляет следующие функции:

· разработка на основе математических методов и компьютерных технологий программно-информационного обеспечения и применение его в образовательном процессе;

· организация и информационное наполнение учебно-методических баз данных и информационных ресурсов;

· размещение электронных учебных и учебно-методических  пособий;

· работа по развитию и применению в учебном процессе учебно-методических  и информационных комплексов для  дистанционного образования;

·  администрирование, информационное наполнение и поддержка   региональной информационно-образовательной среды  виртуального представительства (ВП) «Саратовский виртуальный университет» (разработка РГИОО);

· поддержка информационных ресурсов – собственных разработок отдела ИОТ ПРЦ НИТ:

· Система подготовки и проведения тестирования; 
· Сайт "Инновационное образование в СГУ";

· Сайт «Дистанционное образование в СГУ»;

· Электронная система подготовки и демонстрации лекций;

· Игровой сайт «Своя игра»;

· Система анкетирования пользователей Интернет.

· участие в подготовке экспозиций ПРЦ НИТ, СГУ и Министерства образования Саратовской области, а также представительство от имени университета на различных выставках в области информационных технологий;

· обеспечение методической и консультативной поддержки процесса эксплуатации вычислительной техники, новых информационных технологий, технологий дистанционного образования,  программного обеспечения  учебного  процесса.

· координация взаимодействия кафедр и других подразделений СГУ, ведущих исследования и разработки в области интеграции новых информационных технологий с образовательным процессом.

          К основным результатам работы отдела за 2006 год можно отнести следующее.

1. Развитие базы данных электронных изданий сотрудников СГУ в рамках инновационного образования в СГУ на базе существующих хранилищ данных ПРЦ НИТ СГУ.  Продолжена работа по наполнению баз электронных образовательных ресурсов. На сайте Инновационное образование в СГУ http://www.sgu.ru/ie в разделах по факультетам выложено 292 электронных образовательных ресурса. На сайте саратовский виртуальный университет http://sgu.openet.ru/ - 30 ресурсов. На сайте Дистанционное образование http://do.sgu.ru -89 ресурсов. Итого общее количество электронных ресурсов в настоящий момент достигло 411. 

2. В 2006 году продолжена работа по внедрению в учебный процесс СГУ информационно- образовательного программного комплекса Виртуальный университет - «Саратовский государственный университет». Информационно-образовательная среда открытого образования (ИОС ОО) является инструментальной технологической средой и опирается на ряд корпоративных соглашений и международных стандартов. Она состоит из множества серверов, оснащенных типовым программным комплексом «Виртуальный университет» и взаимодействующих между собой по единым для всей системы правилам. Это обеспечивает возможность интеграции между учебными заведениями, а также с иными информационными и образовательными системами. На этой основе пользователям предоставляется широкий выбор различных образовательных услуг: от доступа к фондам виртуальной распределенной электронной библиотеки, образуемой объединением электронных библиотек ВП учебных заведений, до возможности получения образования в любом учебном заведении, имеющем свое виртуальное представительство в ИОС ОО. В виртуальном «Саратовском государственном университете» выложено 30 электронных образовательных ресурса, есть доступ к 130 виртуальным университетам и их электронным библиотекам, где размещены около 2500 электронных образовательных ресурса.

3. Продолжается дальнейшее внедрение в учебный процесс СГУ системы “Электронная система подготовки, проведения тестирований и анкетирований в режиме реального времени”, разработанной сотрудниками ПРЦ НИТ.   В 2006 году  получено свидетельство об официальной регистрации программы для ЭВМ №2006610552 “Электронная система подготовки, проведения тестирований и анкетирований в режиме реального времени (ЭСППТА)”. Система используется для тестирования студентов по тестам, разработанным на факультетах. Сейчас в системе сгенерированы тесты по 75 тематическим группам, зарегистрировано 1400 пользователей, системой пользуются студенты географического, геологического, химического, филологического факультетов и педагогического института СГУ.

4. Проводится обучение сотрудников различных факультетов СГУ по курсу «Работа с электронной системой подготовки, проведения тестирований и анкетирований в режиме реального времени», разработанной сотрудниками ПРЦ НИТ. В помощь преподавателям, использующим данную тестовую систему, на сайте http://www.sgu.ru/ie/ выложены инструкции в виде презентаций

5. Повышение квалификации сотрудников отдела. В 2006 году 3 сотрудника отдела инновационных образовательных технологий ПРЦ НИТ СГУ: Кибальникова С.Ю., Коблова М.В. и Портенко М.С. повысили квалификацию в Институте развития дополнительного профессионального образования Федеральном государственном научном учреждении «Российский государственный институт открытого образования» в г. Москва по курсу «Преподавание в сети интернет» и получили профессиональный сертификат о присвоении квалификации преподавателя- консультанта (тьютора)- с правом осуществления деятельности в информационно-образовательной среде открытого образования Российской Федерации.

         Портенко М.С. прошла краткосрочное повышение квалификации в Российской Академии государственной службы при Президенте российской федерации по программе “Методология и концепция компьютерного тестирования” со специализацией – “Эксперт тестовых материалов”.

         Лапшева Е.Е. обучалась в рамках семинара-тренинга в рамках дистанционного курса Интел «Обучение для будущего» для Старших преподавателей (Senior Trainer),  Нижний Новгород.

6. В 2006 году в ходе процедуры самообследования, самооценки и мониторинга деятельности вуза СГУ принимал участие в 3-х Федеральных экзаменах в режиме компьютерного тестирования. Заполнение схемы участия, получение и установка программного обеспечения, работа с факультетами по составлению списков студентов и расписания тестирования, ежедневная отправка результатов тестирования, получение логинов и паролей, получение рейтингов результатов групп, организация тестирования в компьютерных классах ПРЦ НИТ и НБ проводится сотрудниками отдела ИОТ ПРЦ НИТ. 

       В трёх федеральных интернет-экзаменах было зарегистрировано участие около 10 тыс. студентов СГУ.


8. Разработка, администрирование и наполнение обучающей системы на платформе MOODLE.  Уникальным дополнением сотрудниками ПРЦ НИТ СГУ системы MODOLE является система автоматической проверки заданий по программированию Contester. Различные варианты этой системы успешно используются при проверке школьных олимпиад по программированию с 1997 года, и при проведении четвертьфинала командного чемпионата мира по программированию ACM ICPC Южно-Поволжского подрегиона с 1998 года. Взаимодействие между системой Contester и системой дистанционного обучения школьников программированию реализуется посредством доступа к общей базе данных, содержащей сданные на проверку решения и результаты проверки. На сервере http://course.sgu.ru размещена система дистанционной поддержки студентов, обучающихся в университете. В настоящее время идет апробация обучения по программе “Технические средства информатики”. В оболочку выложены материалы лекций и практических занятий курса, а также система тестов и заданий. Данный эксперимент проводится совместно с кафедрой динамического моделирования и биомедицинской инженерии на 2 курсе факультета НиБМТ. На сервере http://school.sgu.ru размещена система дистанционного обучения школьников программированию. 

Сотрудниками отдела опубликовано 6 статей и тезисов докладов


9. Сотрудники отдела участвовали  в следующих конференциях и семинарах:

· Всероссийская научно-практическая конференция “Проблемы информатизации образования: региональный аспект”. Чебоксары;
· Всероссийская научно-практическая конференция “Технологии Интернет на службу обществу”.Саратов;

· Конференция представителей региональных научно-образовательных сетей RELARN-2006. Барнаул;
· Второй Саратовский салон изобретений, инноваций и инвестиций. Саратов;
· Координационный совет программы Intel ® “Обучение для будущего”-2006;

· Участие в проведении семинаров-тренингов в рамках проекта Информатизация системы образования (договор на НИР № ELSP/B3/C/011/01-05 НФПК и ФГНУ Госинформобр) в г. Ставрополе, Ставропольский государственный университет, (20-21 октября 2006 года), г. Калуга, РКЦ, (27-28 октября 2006 года);

· Координация конкурса “Школьникам-исследователям”, проводимого для тьюторов и выпускников программы Intel “Обучение для будущего” и сетевых преподавателей и преподавателей-кураторов проекта ELSP/B3/C/011: “Обучение с использованием Интернет для решения задач подготовки школьников на профильном уровне”.

           2.5. Отдел геоинформационных систем

 
Основными целями создания отдела являются:

· разработка и адаптация геоинформационных систем и геоинформационных технологий;

· их дальнейшее использование в учебном процессе и в процессе управления структурой Саратовского госуниверситета. 

         Отдел осуществляет следующие функции:

· разработка технологии Web-картографирования и ее дальнейшее использование в учебном и производственном процессе;

· создание и сопровождение ГИС-сервера ПРЦ НИТ;

· разработка и поддержка информационного блока ГИС-сервера ПРЦ НИТ;

· разработка, создание и сопровождение Web-сайта “Открытая геоинформационная система Саратовского госуниверситета” (ГИС-СГУ);

· организация и проведение учебных занятий по изучению ГИС;

· информационная поддержка учебного процесса по изучению ГИС;

· создание тематических  геоинформационных ресурсов;

· проведение семинаров и презентаций по использованию ГИС в прикладных и учебных целях.

В 2006 году сотрудники отдела ГИС ПРЦ НИТ СГУ работали в нескольких направлениях.

1. Актуализация и сопровождение Web-сайта “Открытая геоинформационная система Саратовского госуниверситета” (ГИС-СГУ). В 2006 году была продолжена работа по наполнению и актуализации ГИС СГУ. Периодичность проводимой актуализации 2 раза в год. В сентябре 2006 года в систему был полностью включен 11 корпус с территориальной привязкой помещений и находящихся в корпусе структурных подразделений. Кроме этого, по 11 корпусу была выполнена работа по привязке всей компьютерной и телефонной сети к поэтажным планам. В октябре 2006 года начато создание в электронном виде поэтажных планов нового 12 корпуса СГУ.

2. Создание открытой геоинформационной системы Саратовской области на базе ГИС “Социально-образовательные ресурсы Саратовской области”. В 2006 году разработана концепция создания открытой геоинформационной системы Саратовской области, проведено опытное адаптирование картографических материалов системы Google Earth для Саратовского региона. Проанализированы имеющиеся в ГИС “Социально-образовательные ресурсы Саратовской области” карты и сервисы и начат сбор необходимых материалов для создания картографических и тематических баз данных.

3. Разработка концепции по созданию Web-ресурса «Культурно-историческое и природное наследие Саратовской области». Проект реализуется в следующей последовательности: 

· Разработка и создание сайта «Клуб краеведческого туризма», реализующим право населения региона на доступность информации по объектам культурно-исторического и природного наследия.

· Привлечение к наполнению сайта краеведческих туристических групп, школьных краеведческих кружков, детских экологических организаций, научное и культурное сообщество.

· Создание ГИС «Культурно-историческое и природное наследие Саратовской области», включающей картографическую и атрибутивную составляющие. База данных ГИС должна включать культурно-историческую, экологическую и эстетическую характеристики объекта, практические рекомендации по развитию экологического и (или) научного туризма. 

· Создание WEB-версии ГИС "Культурно-историческое и природное наследие Саратовской области" и размещение на сайте "Клуб краеведческого туризма".

· Продвижение сайта «Клуб краеведческого туризма» в образовательной сфере Саратовской области.

4. Участие в проекте “Саратовское озеро. Сакральная география” по гранту Потанинского фонда “Меняющийся музей в меняющемся мире”. За 2006 год проведены 21 экспедиции по проекту, собран картографический, текстовый и иллюстративный материал. Подготовлена серия статей в Мифо-поэтический Атлас Саратовского озера.

5. Сопровождение информационных ресурсов музеев Саратовской области. За 2006 год были продолжены работы по актуализации сайтов “Новости Радищевского музея”, “Боголюбовские чтения в Радищевском музее”, “Мир Мусатова”, “Сайт музея Льва Кассиля”.

      В течение 2006 года отдел активно сотрудничал с Саратовским государственным художественным музеем имени А.Н.Радищева и его филиалами: музеем-усадьбой В.Э.Борисова-Мусатова, домом-музеем Павла Кузнецорва, Энгельсской картинной галереей А.А.Мыльникова, мемориально-художественным музеем К.С.Петрова-Водкина (г.Хвалынск) по проблеме использования Интернет-технологий в музейной деятельности. В 2006 году с Энгельсским краеведческим музеем и филиалом государственного музея К.Федина - музеем Льва Кассиля (Энгельс) были заключены договора на предоставление консультационных услуг и договора о сотрудничестве.

     Сотрудники отдела опубликовали 17 статей и тезисов докладов, приняли участие в работе 7 семинаров, конференций, круглых столов.

       2.6. Учебно-организационный отдел

Основными целями создания отдела являются:

· выполнение функций диспетчерской службы по всем компьютерным классам СГУ;  

· организация единой службы сопровождения работы компьютерных классов ПРЦ НИТ и классов открытого доступа в Интернет (сбор заявок на установку программного обеспечения и организация дежурств в классах);

· организация работы компьютерных курсов СГУ.

          Отдел осуществляет следующие функции:

· составление и оперативное изменение расписания занятий в компьютерных классах;

· составление и оперативное изменение расписания работы классов открытого доступа в Интернет;

· организация и осуществление дежурства в учебных  компьютерных классах и классах открытого доступа в Интернет;

· организация поддержки программных систем,  используемых в учебном процессе;

· сбор и  представление информации о фактическом использовании  компьютерных классов студентами различных специальностей  СГУ;

· внедрение в учебный процесс программных систем для  автоматизированного обучения;

· обеспечение функционирования платных компьютерных курсов СГУ: формирование программ, проведение рекламных мероприятий компьютерных курсов, проведение занятий.  

      Основными итогами работы отдела в 2006 году являются следующие результаты:

1. Обслуживание 5 компьютерных классов ПРЦ НИТ СГУ (всего 55 компьютеров, 320 часов в неделю), и 2 классов открытого доступа Центра Интернет СГУ (всего 57 компьютеров).

    2. Организационная работа по обеспечению учебного процесса, которая включала в себя:

· составление и оперативное изменение расписания в классах ПРЦ НИТ

· сбор и своевременное предоставление информации о фактическом использовании вышеуказанных компьютерных классов студентами различных специальностей; 

· дежурство в общедоступных учебных компьютерных классах.

· учёт состояния техники в классах.

3.  Организационное обеспечение работы классов Центра Интернет, которое включает в себя следующие функции:

· Ежедневное дежурство в классах, а также дежурство при проведении различных мероприятий, проходящих на базе классов Центра Интернет.

· Поддержание чистоты и порядка в классах.

В 2006 году в отделе продолжалось обучение сотрудников СГУ использованию новых информационных технологий. Такое обучение проводилось в течение всего года и являлось для сотрудников СГУ бесплатным. 
В 2006 году продолжалась работа по организации занятий на компьютерных курсах. Преподавали на компьютерных курсах 7 сотрудников ПРЦ НИТ. Организовано обучение в сетевых академиях Micrisoft IT и Cisco. Всего обучено15 человек.

Основными итогами работы отдела в 2006 году являются следующие результаты:

· Обеспечение учебного процесса.

· Обеспечение работы классов открытого доступа в Интернет.

· Обучение на компьютерных курсах сотрудников СГУ. 

· Обучение на компьютерных курсах жителей города и области.

 2.7. Организационно-технический отдел

        Основными целями создания отдела являются:

· обеспечение отделов ПРЦ НИТ нормативной и иной документацией; 

· обеспечение производственной жизнедеятельности ПРЦ НИТ;

·  обеспечение взаимодействия отделов  ПРЦ  НИТ;

· обеспечение взаимодействия ПРЦ НИТ с другими структурными подразделениями университета. 

        Отдел осуществляет следующие функции:

· кадровая работа (оформление документов при приеме на работу, переаттестации сотрудников и увольнении с работы);

· участие в  разработке  перспективных  планов развития  ПРЦ НИТ,  периодический  анализ  деятельности всех отделов  ПРЦ НИТ;

· планово-экономические работы,  бухгалтерский учет  и  учет  кадров ПРЦ НИТ;

· подготовка, оформление,  выпуск  и  обеспечение  документацией организационно-производственного  характера;

· организация  обеспечения  материально-технического  снабжения  отделов  ПРЦ НИТ;

· обеспечение нормального функционирования всех отделов ПРЦ НИТ  и  плановый  ремонт  их  производственных   помещений;

· обеспечение технической поддержки  процесса  эксплуатации  вычислительной техники  и  программного  обеспечения;

· обеспечение функционирования платных компьютерных курсов университета: формирование программ, расчет стоимости, оформление договоров с клиентами, оформление свидетельств об окончании курсов;

· заключение договоров с пользователями сети Интернет;

· подготовка и представление статистической отчетности в Госкомстат РФ и Минсвязи РФ о деятельности университета в рамках лицензий Минсвязи РФ;

· разработка, внедрение и поддержка учетно-статистических  баз данных (компьютерные курсы университета,  учет материальных ценностей, кадровый учет сотрудников ПРЦ НИТ, пользователей сети Интернет и др.).

К основным результатам работы отдела в 2006 году следует отнести следующее 

В сентябре месяце 2006 года сокращена оплата за подключение пользователей по услугам передачи данных и телематических служб информационной компьютерной сети СГУ. Составлена и утверждена смета на подключение. Стоимость подключения -- 200 рублей. Ежемесячная плата пользователей за работу в сети Интернет производится через WDB - банк и по-прежнему составляет 100 рублей.

Количество пользователей, прошедших перерегистрацию в 2006 году –11.

Заключено с сотрудниками СГУ 83 новых договоров о предоставлении услуг доступа к информации в сети СГУ. 

Общее количество договоров на 29 декабря 2006 года - 391.

Все пользователи внесены в базу учёта абонентов DialUp.

Сумма, полученная за  использование сети Интернет в 2006 году на 31 декабря 2006 года составляет 239,8 тыс.рублей.

Представлены поквартальные статотчёты в Мининформсвязь России по формам № 3-связь (сведения о службах документальной связи),  № 4-связь (сведения об обмене на сетях электросвязи), № 65-связь (сведения о доходах от услуг связи). 

Проведены работы по договорам с организациями-поставщиками.

На 29 декабря 2006 года количество слушателей, обучившихся на курсах за 2006 год составляет 61 человек.

Общий доход за год за обучение составляет 135500 руб. 

Постоянно выполняется ряд работ:

1. Оформление документации коммерческих курсов.

2. Работа с пользователями сети Интернет.

3. Поддержка базы пользователей сети Интернет.

4. Ведение табеля, оформление больничных листов.

5. Оформление документов при приёме на работу, переаттестации сотрудников и увольнении с работы.

6. Получение почтовой корреспонденции и почты ДСП.

7. Получение, отправление почтовых и электронных сообщений.

8. Тестирование базы «Кадры».

9. Передача техники в другие подразделения.

10. Оформление вновь поступившего оборудования.

11. Приобретение материалов через магазин.

12. Выполнение  мелкого ремонта.

     2.8.  Центр Интернет Саратовского государственного университета

       В 2006 году в классах открытого доступа Центра Интернет зарегистрировано более 4000 пользователей. 

         В 2006 году в классах Центра Интернет проходили следующие мероприятия:

· Централизованное компьютерное тестирование школьников – апрель 2006 г.

· Международная научная конференция SFM’2005 – октябрь 2006 г..

· Четвертьфинал Чемпионата мира по программированию – октябрь 2006 г..

· Студенческие и школьные олимпиады по программированию – март, ноябрь 2006 г..

· Работа участников билингвальных проектов (Германия, США) (совместно с управлением международных связей) в течение всего года.

· Профессиональное тестирование (Совместно с управлением социальной работы. Май и октябрь 2005 г.)

· тестирование знаний студентов СГУ  (Совместно с учебным управлением, апрель, май, сентябрь, декабрь 2006 г.), всего протестировано около 10000 студентов СГУ.

     2.9. Участие  подразделений ПРЦ НИТ в  учебном процессе СГУ

В 2006 году продолжалась работа по организации занятий на компьютерных курсах. Преподавали на компьютерных курсах 7 сотрудников ПРЦ НИТ. Всего обучен 61 человек.

Организовано обучение в сетевых академиях Micrisoft IT и Cisco. Всего обучено15 человек.

В 2006 году в отделе продолжалось обучение сотрудников СГУ использованию новых информационных технологий. Такое обучение проводилось в течение всего года и являлось для сотрудников СГУ бесплатным.
Отдел ИРИС ПРЦ НИТ за 2006 год провел работу среди 11 волонтеров – студентов СГУ, для которых проводились практические занятия по программированию и компьютерной графике.
       Проведено тестирование знаний студентов СГУ  (Совместно с учебным управлением, апрель, май, сентябрь, декабрь 2006 г.). Всего в компьютерном тестировании студентов приняли участие около 10000 человек.
Продолжается дальнейшее внедрение в учебный процесс СГУ системы «Электронная система подготовки, проведения тестирований и анкетирований в режиме реального времени», разработанной сотрудниками ПРЦ НИТ. Система используется для тестирования студентов по тестам, разработанным на факультетах. Сейчас в системе сгенерированы тесты по 75 тематическим группам, зарегистрировано 1400 пользователей, системой пользуются студенты географического, геологического, химического, филологического факультетов и педагогического института СГУ.

Продолжена работа по наполнению баз электронных образовательных ресурсов. На сайте Инновационное образование в СГУ http://www.sgu.ru/ie в разделах по факультетам выложено 292 электронных образовательных ресурса. На сайте саратовский виртуальный университет http://sgu.openet.ru/ - 30 ресурсов. На сайте Дистанционное образование http://do.sgu.ru -89 ресурсов. Итого общее количество электронных ресурсов в настоящий момент достигло 411. 
Организационная работа по обеспечению учебного процесса включала в себя:

· составление и оперативное изменение расписания в классах ПРЦ НИТ;

· сбор и своевременное предоставление информации о фактическом использовании вышеуказанных компьютерных классов студентами различных специальностей; 

· дежурство в общедоступных учебных компьютерных классах;

· учёт состояния техники в компьютерных классах.

      2.10. Участие  подразделений ПРЦ НИТ в  системе управления вузом

        Сотрудниками ПРЦ НИТ разработана схема телефонизации СГУ на основе мини-АТС Samsung и шлюзов IP-телефонии на базе ПК с ОС Linux. По новой схеме полностью телефонизирован 11 корпус, часть 9 корпуса, в процессе реализации находится подключение 3 корпуса (производятся линейные работы).

Сотрудники ПРЦ НИТ СГУ поддерживают функционирование информационно-образовательного портала СГУ http://www.sgu.ru, содержащего информацию обо всех подразделениях вуза, отражающего все стороны функционирования университетского комплекса и являющегося одним из основных сетевых инструментов управления вузом. ПРЦ НИТ осуществляет координационную работу с сотрудниками подразделений СГУ, ответственными за информационное наполнение портала, проводит их обучение и постоянные консультации, регулярно дорабатывает программное обеспечение портала, следит за целостностью информации, ведет статистическую обработку данных, открывает новые разделы.

      2.11. Участие подразделений ПРЦ НИТ в материально-техническом оснащении СГУ
Сотрудниками ПРЦ НИТ ежегодно производится анкетирование подразделений СГУ на наличие у них средств ВТ и ПО и сбор заявок на приобретение средств ВТ и лицензионного ПО.

На основе полученных материалов проводится разработка технических заданий для проведения тендеров на закупку средств ВТ, ПО и оргтехники для всех подразделений СГУ.

После завершения тендеров и получения отделом материально-технического снабжения СГУ средств ВТ и ПО сотрудники ПРЦ НИТ тестируют полученную технику и устанавливают полученное лицензионное программное обеспечение.

     2.12. Развитие ИКС СГУ. Решение организационно-правовых вопросов работы ИКС СГУ

В  плане развития и функционирования ИКС СГУ в течение 2006 года ПРЦНИТ были проведены следующие работы. 

· Увеличено количество управляемых коммутаторов на магистрали локальной сети городка (заменено на более современные – 10, установлен – 1). В настоящее время в каждом корпусе имеется, по крайней мере, один управляемый коммутатор. На центральном узле (9 корпус, 102 к) установлен коммутатор HP Procurve 5308xl, общеуниверситетские сервера подключены на скорости 1 Гбит/с.

· Разработаны и реализованы проекты подключения к сети СГУ 11 и 7 корпусов. Оба корпуса подключены по волоконно-оптическому кабелю, установленное оборудование работает на скорости 1 Гбит/с, в дальнейшем возможно увеличение скорости.

· Введение большего числа управляемых коммутаторов позволило увеличить число виртуальных локальных сетей (VLAN) с 15 до 36. Технология VLAN позволяет объединять в одну локальную сеть компьютеры подразделения, расположенные в разных корпусах.

· Произведено подключение ИКС СГУ к сети передачи данных ОАО «Волгателеком».

Разработано и утверждено новое Положение об интегрированной компьютерной сети (ИКС) СГУ.

Сотрудники отдела ИРИС разработали новую версию Приложения к Положению об информационных ресурсах СГУ, касающегося содержания и порядка обновления информации на информационно-образовательном портале СГУ. Также разработан план мероприятий по улучшению информационного обеспечения портала СГУ и повышению его конкурентоспособности среди сайтов образовательных учреждений.


     2.13. Участие  подразделений ПРЦ НИТ в  научно-исследовательской деятельности 
     2.13.1. Участие подразделений ПРЦ НИТ в программах Министерства образования и науки РФ

В рамках проекта «Научно-организационное, методическое и техническое обеспечение организации и поддержки научно-образовательных центров в области здравоохранения и осуществление на основе комплексного использования материально-технических и кадровых возможностей совместных исследований и разработок» Поволжский региональный центр новых информационных технологий Саратовского государственного университета имени Н.Г.Чернышевского совместно с учеными-травматологами Саратовского государственного медицинского университета и Саратовского научно-исследовательского института травматологии и ортопедии разработал информационную систему, которая будет использоваться специалистами в области травматологии для объективной оценки и сравнительного анализа достоверной информации, полученной в результате применения различных методов лечения пациентов с травмами опорно-двигательного аппарата. В помощь участникам проекта также разработан интерактивный сайт http://medical.sgu.ru/. О результатах работы по этому проекту сделано 4 доклада на различных конференциях.

    2.13.2.  Работа подразделений ПРЦ НИТ по инициативным тематикам, работа на заделы
По заказу кафедры физической культуры и спорта ПРЦ НИТ ведет разработку информационной системы, предназначенной для мониторинга здоровья студентов Саратовского государственного университета и их успеваемости по дисциплине “физическая культура”. В настоящий момент система находится в стадии бета-тестирования.

Совместно с управлениями по социальной и воспитательной работе в ПРЦ НИТ создан сайт http://realiya.sgu.ru/, посвященный профилактике  наркозависимости, табакокурения, алкоголима в молодежной среде.

ПРЦ НИТ по заказу управления по воспитательной работе СГУ разработал и поддерживает студенческий Интернет-портал http://star.sgu.ru
По заказу управлений по социальной и воспитательной работе в ПРЦ НИТ в 2006 году осуществлялась Интернет-поддержка фотоконкурсов “СГУ глазами студентов”, “Остановись, мгновенье, ты прекрасно”, а также  ежегодного конкурса ”Мисс и мистер СГУ”. На страницах портала, посвященных конкурсу, публиковались фотографии участников, было организовано интерактивное голосование.

ПРЦ НИТ разработал сайт студенческого клуба СГУ, встроенный в информационно-образовательный портал СГУ http://www.sgu.ru/club/.

Ведется разработка проекта “Художник и время”, содержащего более 1500 биографий художников и фотогаллереи их работ.

Ведется разработка сайта выпускников СГУ.

Реализуется взаимодействие между системой Contester и системой дистанционного обучения школьников программированию посредством доступа к общей базе данных, содержащей сданные на проверку решения и результаты проверки,  разрабатывается программное обеспечение на языке php.

Сотрудники отдела ИРИС ведут работы по техническому обеспечению возможности организации радиовещания по информационно-компьютерной сети СГУ.

Обновлено программное обеспечение электронного телефонного справочника на портале СГУ. 

Совершенствуются интерактивные механизмы портала. В целях повышения безопасности переработано программное обеспечение портала.

       2.14. Участие подразделений ПРЦ НИТ в  международной деятельности
Сотрудники ПРЦ НИТ оказывают техническую поддержку сотрудникам международного управления по размещению информации на англоязычном и немецкоязычном разделах портала СГУ.

В течение 2006 года на базе ПРЦ НИТ работал совместный проект “Global Classroom” с университетом Восточной Каролины. 

Проведены виртуальные (on-line) занятия в оболочке eCumpus для слушателей СГУ и студентов Ричленд-Колледжа (США).

На базе классов центра Интернет управлением по международным связям СГУ проводится международный экзамен по английскому языку TOEFL. 

       2.15 Участие ПРЦ НИТ в региональной деятельности

       В течение 2006 года ПРЦ НИТ активно сотрудничал с Саратовским государственным художественным музеем имени А.Н.Радищева и его филиалами: музеем-усадьбой В.Э.Борисова-Мусатова, домом-музеем Павла Кузнецова, Энгельсской картинной галереей А.А.Мыльникова, мемориально-художественным музеем К.С.Петрова-Водкина (г.Хвалынск) по проблеме использования Интернет-технологий в музейной деятельности. В 2006 году с Энгельсским краеведческим музеем и филиалом государственного музея К.Федина - музеем Льва Кассиля (Энгельс) были заключены договора на предоставление консультационных услуг и договора о сотрудничестве.

Ведется работа над проектом сайта клуба краеведческого туризма Саратовской области.

Совместно с учеными исторического факультета СГУ на портале СГУ создан раздел центра изучения истории и культуры немцев России http://www.sgu.ru/sguprojects/cultural/

3. Итоги  работы за 2006 год

К основным результатам работы ПРЦ НИТ СГУ  в 2006 году следует отнести следующее. 

Опубликовано 40  статей и тезисов докладов.

Сотрудники приняли участие в работе 13  конференций, семинаров, круглых столов.

Обучены в области информационных компьютерных технологий  (ИКТ) 61  человек, в том числе в рамках Microsoft IT и Cisco академий – 15 человек.

Получено за обучение  в области ИКТ  -  135500  рублей.

Вновь заключено 83 договора с сотрудниками СГУ на право доступа в ИКС СГУ и перерегистрированы 11 пользователей. Общее количество договоров на право доступа в ИКС СГУ составило 391.

Получено по договорам на доступ в ИКС СГУ    252900  рублей.

Получено по другим договорам на разные виды работ и услуг – 498003, рублей.

Всего заработано за 2006 год по всем договорам 886403,1 рублей.

Получены 3 патента Роспатента на программу для ЭВМ  и две базы данных. 

  Повысили свою квалификацию и получили соответствующие сертификаты 7 сотрудников ПРЦ НИТ.
По данным Центра научной информации CINDOC (Испания), проводящим исследования сайтов высших учебных заведений всего мира по инициативе Евросоюза, портал Саратовского государственного университета занял 14-место среди сайтов Российских вузов. 

      3.1.Перечень законченных баз данных и их характеристика
     1. База данных ecr (относится к студенческому порталу http://star.sgu.ru):

Количество таблиц в базе данных – 30 

Общее количество записей в базе данных – 22202

Общий объем файлов – 2,2 Мб

 2. Студенческий портал star.sgu.ru:

Общий объем файлов - 100 Мб

3. База данных ant (относится к разделу родословие сайта http://mythology.sgu.ru)

Количество таблиц в базе данных – 5 

Общее количество записей в базе данных – 5126

Общий объем файлов – 240,6 Кб

4. Раздел родословие сайта http://mythology.sgu.ru
Общий объем файлов – 1,84 Мб

База данных realiya (относится к сайту http://realiya.sgu.ru/)

Количество таблиц в базе данных – 8 

Общее количество записей в базе данных – 527

Общий объем файлов – 91 Кб

      5. Сайт http://realiya.sgu.ru/:
Общий объем файлов – 5,21 Мб

6. База данных medical (относится к сайту http://medical.sgu.ru)

Количество таблиц в базе данных – 26 

Общее количество записей в базе данных – 1285

Общий объем файлов – 187,9 Кб

7. Cайт http://medical.sgu.ru
Общий объем файлов – 2,61 Мб

8. Сайт ПРЦНИТ http://www.sgu.ru
Общий объем файлов 52 739 КБ

Количество таблиц в базе данных- 8

Общее количество записей в базе данных 597

Объем базы данных 91.4 КБ

9. Информационная система для специалистов-травматологов

Общий объем файлов 14 958 КБ

Количество таблиц в базе данных 43

Общее количество записей в базе данных 1585

Объем базы данных 279.4 КБ

10. Конкурс фотографий «СГУ глазами студентов»

Общий объем файлов 5 860 КБ

Количество таблиц в базе данных 2

Общее количество записей в базе данных 281

Объем базы данных 32 КБ

11. Конкурс фотографий «Остановись, мгновенье, ты прекрасно…»

Общий объем файлов 8 787 КБ

Количество таблиц в базе данных 2

Общее количество записей в базе данных 281

Объем базы данных 32 КБ

12. Кадровая база данных ПРЦНИТ

Общий объем файлов 30 174 КБ

Количество таблиц в базе данных 14

Общее количество записей в базе данных 12 844

Объем базы данных 4.2 МБ

13. Телефонный справочник СГУ

Общий объем файлов 138.2 КБ

Количество таблиц в базе данных 13

Общее количество записей в базе данных 20203

Объем базы данных 1.4 МБ

14. База данных biografy (относится к сайту http://chuzzle/biografy/biografy.aspx)

Количество таблиц в базе данных – 11

Записей – 1433

Общий объем файлов – 6 MB
Cайт http://chuzzle/biografy/biografy.aspx
Общий объем файлов  – 18,5 Мб

15. На сайте Инновационное образование в СГУ http://www.sgu.ru/ie в разделах по факультетам выложено 292 электронных образовательных ресурса. 

16. На сайте саратовский виртуальный университет http://sgu.openet.ru/ - 30 ресурсов. 

17. На сайте Дистанционное образование http://do.sgu.ru -89 ресурсов. 

Итого общее количество электронных ресурсов в настоящий момент достигло 411. 

Кроме того, в организационно-техническом отделе созданы и поддерживаются базы данных:

1. Слушателей, обучившихся на платных коммерческих курсах;

2. Расход средств на выплату заработанной платы за выполнение учебной нагрузки на коммерческих курсах ПРЦНИТ;

3. «Кадрового учета сотрудников ПРЦ НИТ»;

4. По материальным ценностям ПРЦНИТ;

5. Для начисления и оплаты пользователей сети Интернет.

     3.2.Перечень законченных работ
1. Сайт ПРЦ НИТ СГУ (новая версия) http://prcnit.ssu.runnet.ru
2. Студенческий сайт СГУ http://star.sgu.ru.
3. Творчество сотрудников СГУ: http://creative.sgu.ru/ 

4. Чат «Безумное ЧАепиТие у Мартовского Зайца»: http://www.bezumnoe.ru..

5. Виртуальные частные коллекции: http://postcards.sgu.ru/
6. Русская история в зеркале изобразительного искусства http://www.sgu.ru/rus_hist/
7. История СГУ в фотографиях : http://www.sgu.ru/95/album2/ 

8. Сайт студенческого клуба СГУ http://www.sgu.ru/club/
9. Проект РЕАЛиЯ http://realiya.sgu.ru
10. Научно-образовательный центр травматологии и ортопедии http://medical.sgu.ru/
11. Информационная система для специалистов-травматологов.

      3.3. Публикации сотрудников ПРЦ НИТ за 2006 год

1.   9 четвертьфинал командного чемпионата мира по программированию АСМ 2006/2007г. Южный-Поволжский регион России» // Сб. под редакцией А.Г. Федоровой.- Саратов.- СГУ.- 2006.

2. Soloviev V.M., Koldobanov J.V. Diagnostic expert system of computer networks. // Radioelektronika i informatika. 2005. №4. P.78-84.

3. Башкатов А.Н. WEB-ресурс «Культурно-историческое и природное наследие Саратовской области» // 2 Саратовский салон изобретений, инноваций и инвестиций.- Саратов: изд-во СГУ.- 2006.- с. 63-64.

4. Башкатов А.Н. За рубежом //  Современный город: повседневность и экстремальность.- Саратов,- 2006.- C. 278-280

5. Башкатов А.Н., Сорокин И.В. Культурно-символические ресурсы территории для проектной деятельности // Справочник руководителя учреждения культуры.- 2006.-№ 10.

6. Бежин А.А., Киреев С.И. Информационная система для специалистов травматологов.// Сборник статей по материалам второго Саратовского салона изобретений, инноваций и инвестиций, Саратов, 2006г., ч.1, с.67-68. 

7. Бежин А.А., Киреев С.И. Особенности разработки информационной системы для использования в медицинских учреждениях.//Технологии интернет – на службу обществу (Актуальные проблемы использования и развития Интернет/Интранет технологий). Сборник статей по материалам Всероссийской научно-практической конференции, 2006г., с.109-112.

8. Бежин А.А., Киреев С.И., Коваль Е.О.,  Пучиньян Д.М. Информационная система для специалистов травматологов.// Материалы всероссийской научно-методической конференции “Телематика’2006”.- С.-Пб., 2006. - Т.1.- С.173-175.

9. Бухаркина М.Ю., Лапшева Е.Е., Моисеева М.В., Храмова М.В., Ястребцева Е.Н.. Intel ® «Обучение для будущего»: Общая редакция: Е.Н. Ястребцева, Я.С. Быховский. Учебное пособие – 7-е изд., испр. – М.: Интернет-Университет Информационных Технологий, 2006. – 128 с. +CD -ISBN 5-7502-0090-6

10. Заботина О.В. Особенности разработки сайта “medical.sgu.ru”. // Технологии интернет – на службу обществу (Актуальные проблемы использования и развития Интернет/Интранет технологий). Сборник статей по материалам Всероссийской научно-практической конференции, 2006г., с.137-140.

11. Калугина Т.А., Кораблева В.В. Анализ системы образования: синергетический подход // Российское общество в зеркале социологии (взгляд молодых ученых)/ Сб.науч.тр.-Саратов: Изд-во “Научная книга”.-2006.-Вып.6.- С.217-227.
12. Кибальникова С.Ю., Коблова М.В., Портенко М.С., Тюкин А.В. Применение тестирующих систем в образовательном процессе //Второй Саратовский салон изобретений, инноваций и инвестиций. – Саратов: Изд-во СГУ, 2006. – Ч.1. С. 64-65. - ISBN 5-292-03606-4 

13. Коблова М.В. Роль информационных технологий в процессе обучения при поддержке программы Intel «Обучение для будущего» // Технологии Интернет на службу обществу: Сб. статей по материалам Всероссийской научно-практической конференции. – Саратов: Изд-во Саратовского. ГТУ, 2006. – С. 155 - 159. – ISBN 5-7433-1684-8 

14. Коблова М.В., Кириллова Н.П. Опыт внедрения информационных технологий в процесс обучения при поддержке программы INTEL «Обучение для будущего» //Проблемы информатизации образования: региональный аспект: Сб. статей по материалам Всероссийской научно-практической конференции. – Чебоксары: Изд-во Л.А. Наумова, 2006. – С. 60-64. – ISBN 5-91141-007-9 

15. Комарова М.С.,  Ирматов П.В., Тищенко П.А. Студенческий портал СГУ.//Технологии интернет – на службу обществу (Актуальные проблемы использования и развития Интернет/Интранет технологий). Сборник статей по материалам Всероссийской научно-практической конференции, 2006г.-C.159-163.
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29. Пролеткин И.В. Калинина Л.Л. Шпак М.Е.  Художники "саратовской школы" в сети Интернет // Пути русского символизма: провинция и столица" // Материалы IX Боголюбовских чтений, Саратов, 2006, с. 257-261

30. Пролеткин И.В. Калинина Л.Л. Шпак М.Е. Коммуникационная деятельность музея. // Опыт партнерского сотрудничества с университетами // Справочник руководителя учреждения культуры.- 2006.- №1.

31. Пролеткин И.В. Калинина Л.Л. Шпак М.Е. Музей и его аудитория: маркетинговые стратегии в Интернете // Материалы конференции «Интернет-технологии – на службу обществу».-Саратов.- 2006.

32. Соловьев В.М. Построение диагностических экспертных систем на основе нейронных сетей. // Известия Саратовского университета. Серия Математика. Механика. Информатика. -Выпуск 1/2.- Том 6.- 2006.- C.108-120.

33. Соловьев В.М., Алексеенков Р.В. Повышение надежности вычислительной сети. // Труды XIII Всероссийской научно-методической конференции “Телематика’2006”.- С.-Пб., 2006. -С.268-269.

34. Соловьев В.М., Сперанский Д.В. Определение надежности и производительности вычислительных сетей. // Информационно-управляющие системы на железнодорожном транспорте. -2006.- №4 (60).- C.29-37.

35. Соловьев В.М., Сперанский Д.В. Определение надежности и производительности вычислительных сетей. // Материалы 19 международной конференции «Перспективные системы управления на железнодорожном, промышленном и городском транспорте».- 2006.- C.11-12.

36. Федорова А.Г. и др. Информатика – 2005// Пособие для поступающих в СГУ.- Саратов.- СГУ.- 2006.

37. Федорова А.Г. и др. Использование инновационных образовательных технологий для подготовки программистов (Саратовский центр).- Саратов.- 2005.

38. Федорова А.Г. Саратов - Сан-Антонио - Саратов // 9 четвертьфинал командного чемпионата мира по программированию АСМ 2006/2007г. Южный-Поволжский регион России.- Саратов.- СГУ.- 2006.

39. Федорова А.Г., Коваль Е.О. Поволжский региональный центр новых информационных технологий Саратовского государственного университета  и подготовка высококвалифицированных специалистов в области информационных технологий.- Ростов-на-Дону.- 2006.

40. Федорова А.Г., Комков П.П. Интернет-обучение основам программирования или новые информационные технологии начинающему программисту. // Материалы всероссийской научно-методической конференции “Телематика’2006”.- С.-Пб., 2006. 

    3.4. Практическое участие (с демонстрацией) в конференциях, семинарах, выставках, фестивалях

1. Конференция “Телематика’2006”, С-Петербург. 

2. Второй Саратовский салон изобретений, инноваций и инвестиций, Саратов.

3. Конференция “Интернет-технологии - на службу обществу”, Саратов. 

4. Всероссийская научно-практическая конференция «Проблемы информатизации образования: региональный аспект». Чебоксары.

5. Конференция представителей региональных научно-образовательных сетей RELARN-2006. Барнаул.

6.  Координационный совет программы Intel  "Обучение для будущего"-2006. 

7.  Проведение Семинаров-тренингов в рамках проекта “Информатизация системы образования” (договор на НИР № ELSP/B3/C/011/01-05 НФПК и ФГНУ "Госинформобр") в г. Ставрополе, Ставропольский государственный университет, (20-21 октября 2006 года), г. Калуга, РКЦ, (27-28 октября 2006 года).

8.  Координация конкурса "Школьникам-исследователям", проводимого для тьюторов и выпускников программы Intel "Обучение для будущего" и сетевых преподавателей и преподавателей-кураторов проекта ELSP/B3/C/011: «Обучение с использованием Интернет для решения  задач подготовки школьников на профильном уровне».

9. Установочный семинар по гранту Потанинского фонда “Меняющийся музей в меняющемся мире”, Москва, апрель. 

10. X ежегодная конференция АДИТ’2006. Соловецкие острова, июнь.

11. X Боголюбовские чтения, Саратов, октябрь.

12. Международная конференция EVA-Москва 2006, декабрь.

13.  Круглый стол “Живой символ Саратовской области”, Саратов, декабрь.

     3.5. Награды и поощрения


В течение 2006 года сотрудники ПРЦ НИТ  удостоены  следующих наград и поощрений. 

1. 1-е место и золотая медаль на втором Саратовском салоне изобретений, инноваций и инвестиций за разработанный и реализованный в СГУ проект “IP-телефонии”.

2. 3-е место и бронзовая медаль на втором Саратовском салоне изобретений, инноваций и инвестиций за доклад “Информационная система для специалистов травматологов”.

3. 1-е место на конкурсе Интернет-проектов в сфере профилактики наркозависимости, табакокурения, алкоголизации в молодежной среде, проводимом министерством образования Саратовской области за проект “РЕАЛиЯ” http://realiya.sgu.ru/
     3.6 Защита диссертаций, поданные заявки и полученные патенты, повышение квалификации

Сотрудниками ПРЦ НИТ получены следующие патенты:

1. Российская история в зеркале изобразительного искусства, свидетельство об официальной регистрации базы данных № 2006620072  зарегистрировано в Реестре 26 февраля 2006 г.

2. Коллекция почтовых открыток XX века, свидетельство об официальной регистрации базы данных № 2006620099 зарегистрировано в Реестре 5 апреля 2006г.

3. Программа для ЭВМ «Электронная система подготовки, проведения тестирований и анкетирований в режиме реального времени (ЭСППТА)»,  свидетельство об официальной регистрации   №2006610552. 

 Повысили свою квалификацию следующие сотрудники.

1. Колдобанов Ю.В. Получен сертификат Network Administrator (Job role) по системе онлайнового тестирования Brainbench (www.brainbench.com, transcript id 6093724)

2. Жничков Р.Ю. Получены сертификаты Network Administrator (Job role) и Informational security administrator (Job role) по системе онлайнового тестирования Brainbench (www.brainbench.com, transcript id 6093724).

3. Кибальникова С.Ю., в Институте развития дополнительного профессионального образования - Федеральном государственном научном учреждении «Российский государственный институт открытого образования» в г. Москва по курсу «Преподавание в сети интернет» и получили профессиональный сертификат о присвоении квалификации преподавателя- консультанта (тьютора)- с правом осуществления деятельности в информационно-образовательной среде открытого образования Российской Федерации.

4. Коблова М.В.  в Институте развития дополнительного профессионального образования - Федеральном государственном научном учреждении «Российский государственный институт открытого образования» в г. Москва по курсу «Преподавание в сети интернет» и получили профессиональный сертификат о присвоении квалификации преподавателя- консультанта (тьютора)- с правом осуществления деятельности в информационно-образовательной среде открытого образования Российской Федерации.

5. Портенко М.С. в Институте развития дополнительного профессионального образования - Федеральном государственном научном учреждении «Российский государственный институт открытого образования» в г. Москва по курсу «Преподавание в сети интернет» и получили профессиональный сертификат о присвоении квалификации преподавателя- консультанта (тьютора)- с правом осуществления деятельности в информационно-образовательной среде открытого образования Российской Федерации.

6. Портенко М.С. прошла краткосрочное повышение квалификации в Российской Академии государственной службы при Президенте Российской Федерации по программе “Методология и концепция компьютерного тестирования” со специализацией – “Эксперт тестовых материалов” и получила соответствующий сертификат.

7. Лапшева Е.Е. обучалась в рамках семинара-тренинга в рамках дистанционного курса Интел «Обучение для будущего» для Старших преподавателей (Senior Trainer),  Нижний Новгород, и получила соответствующий сертификат.

4  Перспективные сотрудники

Интересен опыт Поволжского регионального центра новых информационных технологий Саратовского госуниверситета, который уже более десяти лет занимается практической подготовкой специалистов в области ИКТ.

Изначально руководство ПРЦ НИТ понимало, что постоянно расширяющийся круг задач, стоящих перед центром, требует усилий все большего количества специалистов. Рассчитывать на то, что кадровые проблемы можно будет легко решить по мере возрастания объема работ,  в силу многих причин  не представлялось возможным,  и было принято решение готовить кадры на месте. Несмотря на перемены в руководстве, в вопросах кадровой политики ПРЦ НИТ  придерживается сложившихся в течение более десятка лет традиций.

В ПРЦ НИТ  работу по подготовке специалистов начинают с момента, когда абитуриент еще только выбирает будущую специальность. Во время проведения дней открытых дверей студенты приглашаются на работу в центр в качестве волонтеров. В качестве волонтеров на работу в ПРЦ НИТ  сначала принимаются  все желающие. У них есть возможность выбрать сферу деятельности в различных отделах центра. Это могут быть программирование баз данных, сетевое администрирование, веб-дизайн и веб-программирование, работа с различными средствами мультимедиа, а также обслуживание вычислительной техники.

В дальнейшем хорошо проявившие себя волонтеры задействуются в проектах центра. Работа в коллективе дает возможность учиться у старших товарищей и, плюс к тому, чувствовать свою сопричастность к реальному делу. Постепенно в процессе реализации проекта квалификация волонтеров повышается. У волонтеров и студентов-сотрудников появляется возможность написать курсовую работу по тематике выполняемого ими проекта в ПРЦ НИТ. Таким образом, осуществляется связь  теоретических знаний, полученных в процессе учебы, с практическими навыками. Лучшие из волонтеров могут быть приняты на работу в центр, но не раньше, чем через год работы. К 4-5 курсу из студентов, прошедших школу ПРЦ НИТ, вырастают специалисты, востребованные на рынке труда. Они готовы не только выполнять конкретную работу, но и принимать ответственные решения. 

За последние 5 лет работы в ПРЦ НИТ   прошли такую подготовку 153 студента, в том числе в настоящее время работают 58 студентов и аспирантов.

За истекший период стали аспирантами 22 студента; защитили кандидатские диссертации 8 человек; получили специальность и работают в Америке (в том числе в НАСА), в Англии, в Москве, в ведущих компаниях и других вузах Саратова более 60 человек.  

Расставаясь со своими воспитанниками и набирая новых, мы понимаем, что тем самым обеспечивается движение вперед в деле освоения новых информационных технологий, воспитания новых квалифицированных  кадров для страны.

В настоящее время особенно перспективными мы считаем следующих сотрудников:

     Портенко Марина Сергеевна. Окончила факультет компьютерных наук и информационных технологий СГУ в 2005 г. 

· Переводчик в сфере профессиональных коммуникаций. Английский язык.

· Профессиональный сертификат о присвоении квалификации преподавателя- консультанта (тьютора)- с правом осуществления деятельности в информационно-образовательной среде открытого образования Российской Федерации. 

· Повышение квалификации в Российской Академии государственной службы при Президенте российской федерации по программе «Методология и концепция компьютерного тестирования» со специализацией - «Эксперт тестовых материалов».

Научные интересы- инновационное образование, разработка и внедрение в учебный процесс тестовых систем, разработка учебных электронных курсов, использование мультимедийных технологий в учебном процессе. 

Владение языками- английский . 

      Коблова Мария Владимировна. Окончила механико-математический факультет СГУ в 2001 году. 

· Сертифицированный тьютор программы Intel ® "Обучение для будущего".

· Профессиональный сертификат о присвоении квалификации преподавателя- консультанта (тьютора)- с правом осуществления деятельности в информационно-образовательной среде открытого образования Российской Федерации.

· Серебряный сертификат на знание возможностей правовой системы «Гарант».

Научные интересы- разработка и внедрение обучающих технологий на основе метода проектов.

Разработка электронных учебных пособий . Технологии PHP, HTML, XML , компьютерный дизайн и построение сайтов.

Владение языками- английский .

      Тюкин Александр Владимирович. Окончил механико-математический факультет СГУ в 2002 году.

· Переводчик в сфере профессиональных коммуникаций. Немецкий язык.

· Сертификат международного консорциума Электронный университет.

Научные интересы- операционные системы UNIX, Linux. Администрирование и поддержка работ. Разработка программных приложений на языке Perl. Разработка и внедрение тестирующих систем. Инновационные образовательные технологии.

К перспективным сотрудникам ПРЦ НИТ  можно отнести сотрудников отдела ИРИС – студентов СГУ:

· Бежин Андрей Александрович

· Ирматов Павел Велижанович

· Комарова Мария Сергеевна.

5 Деятельность руководителя

Федорова Антонина Гавриловна, директор ПРЦ НИТ СГУ с марта 2005 года, окончила механико-математический факультет Саратовского государственного университета имени Н.Г.Чернышевского в 1970 году по специальности “механика” и целиком посвятила свою деятельность родному университету.

Работает в СГУ с 1971 года. Сначала в должности младшего научного сотрудника, затем - старшего научного сотрудника Вычислительного центра. 

В 1978 году защитила кандидатскую диссертацию на соискание степени кандидата физико-математических наук по механике деформируемого твердого тела. После защиты диссертации с 1979 года работала на кафедре математической кибернетики и компьютерных наук (МК и КН) в должности доцента. 

С 1981 года по 2000 год – заместитель заведующего кафедрой МК и КН; 
С 1995 года по 1999 год – заместитель декана механико-математического факультета; 
С 1996 года – руководитель сборных команд СГУ - участниц чемпионата мира по программированию (ACM); 
С 1998 года - директор четвертьфинала командного чемпионата мира по программированию среди сборных команд вузов Южного-Поволжского региона России (27 субъектов РФ); 

С 2000 года по 2005 год – заместитель декана факультета компьютерных наук и информационных технологий;

С 2003 года - руководитель Центра олимпиадной подготовки программистов имени Н.Л.Андреевой. 

С сентября 2005 года – заведующая кафедрой информатики и программирования, с марта 2005 года – директор ПРЦ НИТ СГУ и по совместительству доцент, заведующая кафедрой информатики и программирования. 

Федорова А.Г. -  член экспертной группы при Министерстве образования Саратовской области по присвоению высшей квалификационной категории учителям информатики.

В 2006 году команда программистов СГУ под руководством Федоровой А.Г. завоевала звание чемпионов мира по программированию (апрель 2006 г., Сан-Антонио, США).

В 2006 году Федоровой А.Г. присвоено почетное звание академика Академии проблем безопасности, обороны и правопорядка.

Федорова А.Г. имеет государственные и отраслевые награды: 

· Почетные грамоты Министерства образования РФ в 1999 и 2002 годах; 

· Звание «Лауреат премии Президента в области образования», за «Разработку концепции и создание организационной структуры, учебно-методического и программного обеспечения инновационной системы подготовки высококвалифицированных кадров в области информационных технологий» в составе коллектива авторов во главе с ректором Санкт-Петербургского университета информационных технологий, механики и оптики Васильевым В.Н., 2003 г.;

· Почетная грамота Министерства образования Саратовской области, 2004 г.; 

· Почетный знак Саратовской области “За любовь к родной земле”, 2005 г.;

· Звание «Почетный работник СГУ», январь 2005 г.

· Орден Ломоносова, декабрь 2006 года.

6  Недостатки  в  работе

  Уже не в первый раз ПРЦ НИТ обращает внимание руководства СГУ и Министерства на существующее несоответствие фактически выполняемых специалистами ПРЦ НИТ обязанностей Единой Тарифной Сетке (ЕТС) и составленному в соответствии с ЕТС штатному расписанию, а так же рекомендациям Министерства образования и науки РФ по организации защиты информации.  С такими же проблемами сталкиваются и другие вузы России.

Необходимо выйти с инициативой о введении в ЕТС новых позиций, в частности, администратор сети с соответствующими этой должности должностными окладами (разрядами). 

Администратор сети - это специалист, имеющий высшее образование (математик или физик), прошедший несколько стажировок, специализаций, имеющий ряд сертификатов и, главное, несущий ответственность за защиту информации в сети. Администратором сети не может (не должен!) быть человек, работающий на должности ведущего программиста (ведущего электроника) и получающий зарплату по 13 разряду ЕТС.


Кроме того, к недостаткам, влияющим на качество работы, можно отнести следующее:

· Отсутствие качественной оргтехники, позволяющей выпускать тиражи полиграфической продукции и мультимедийных дисков, а так же делать качественную оцифровку негативов фотоархива СГУ

· Отсутствие необходимого лицензионного программного обеспечения затрудняет возможности разработки качественной графики и удлиняет сроки разработки программного обеспечения.

· Неоперативное принятие управленческих решений затрудняет работу по эффективному информационному наполнению портала. Так, например, неурегулированность правовых вопросов тормозит размещение электронных публикаций сотрудников на портале СГУ.

7  Программа  работы ПРЦ НИТ СГУ на  2007 г. 

	Мероприятия
	Отдел 

ПРЦ НИТ - исполнитель

	1. Продолжить работу Microsoft IT и Cisco  академий
	УОО, ОТО

	2. Администрирование и программная поддержка информационной инфраструктуры СГУ
	АПС

	3. Перевести на лицензионное и открытое программное обеспечение учебный процесс и научные исследования СГУ 
	АПС

	4. Принять участие в организации и проведении конференции, посвященной памяти А.М.Богомолова
	Все отделы

	5. Принять участие в организации и проведении 11 ежегодной конференции АДИТ-2007 “Музеи и информационное пространство: проблема информатизации и культурное наследие”
	Все отделы

	6. Принять участие во Всероссийском форуме “Образовательная среда”


	Все отделы

	7. Продолжить работу по совершенствованию программного обеспечения портала СГУ, а так же провести ряд организационных мероприятий, направленных на улучшение информационного наполнения портала.
	ИРИС

	8. Закончить проект “Художник и время”, содержащий более 1500 биографий художников и галерею их работ. Создать мультимедийный диск проекта.
	ИРИС

	9. Разработать сайт, посвященный краеведческому туризму Саратовской области.
	ИРИС, ГИС

	10. Завершить оцифровку фото-архива СГУ.
	ИРИС

	11. В рамках проекта создания 3-D модели студенческого городка построить 3-D модели 3-х университетских корпусов.
	ИРИС

	12. Начать разработку проекта - Путеводитель по Саратову, создать сайт проекта.
	ИРИС

	13. Разработать сайты 2-х студенческих клубов по интересам, работающих под руководством управления по воспитательной работе, встроить их в информационно-образовательный портал СГУ.
	ИРИС

	14. Завершить разработку системы мониторинга здоровья студентов СГУ


	ИРИС

	15. Завершить работы по организации радиовещания по ИКС СГУ и начать работы по техническому обеспечению университетского телевидения.
	ИРИС

	16. Завершить работы по реализации взаимодействия между системой Contester и системой дистанционного обучения школьников программированию посредством доступа к общей базе данных, содержащей данные на проверку решения и результаты проверки, разработать программное обеспечение на языке php.
	ИРИС

	17. Принять участие в работе конференции Телематика’2007,.
	Все отделы

	18. Подать заявку на получение патента на регистрацию БД “Художник и время”.
	ИРИС

	19. Подключение к сети ИКС СГУ 12 корпуса
	СТС

	20. Модификация локальных сетей 6 корпуса, разработка проектов модификации сетей 1, 4, 5 корпусов
	СТС

	21. Завершение проекта телефонизации 3 корпуса
	СТС

	22. Перевод магистрали ИКС СГУ на гигабитные скорости
	СТС

	23. Модификация системы бесперебойного электропитания серверной комнаты.
	СТС

	24. Подключение двух дополнительных каналов доступа в Интернет через сеть RUNNet.
	СТС

	25. Осуществить дальнейшее увеличение числа управляемого коммутационного оборудования, введение отдельных виртуальных локальных сетей (VLAN) для всех подразделений СГУ.
	СТС

	26. Организационное обслуживание учебных компьютерных классов СГУ.
	УОО

	27. Продолжение эффективной работы компьютерных курсов и классов Центра Интернет.
	УОО, ИОТ

	28. Обеспечение дежурств в классах Центра Интернет.
	УОО

	29. Дальнейшее внедрение в учебный процесс СГУ системы “Электронная система подготовки, проведения тестирований и анкетирований в режиме реального времени”, разработанной сотрудниками ПРЦ НИТ.
	ИОТ

	30. Обучение сотрудников различных факультетов СГУ по курсу «Работа с электронной системой подготовки, проведения тестирований и анкетирований в режиме реального времени»,
	ИОТ
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